
Corso Webinar 180 ore

Vale srl, società di formazione e consulenza 
specializzata nel settore della vigilanza priva-
ta e Centro di Formazione Scuola Lavoro Srl, 
ente di formazione accreditato, organizzano in 
collaborazione con Assicurezza-Confesercenti, 
Toscana Nord e con Quaser Certificazioni srl, 
la prima edizione del corso Travel & Security 
Manager per la formazione delle Figure Profes-
sionali Operanti nell’Ambito della Travel Secu-
rity ai sensi della prassi di riferimento UNI/PdR 
124:2022 e dei Professionisti Aziendali della Se-
curity ai sensi della normativa UNI 10459:2017.

OBIETTIVO DEL CORSO
Obiettivo del corso è la formazione di un Professionista della 
Security che possa avere contemporaneamente le conoscenze 
e competenze come previsto dalla normativa UNI 10459:2017 e 
quelle previste dalla prassi di riferimento UNI/PdR 124:2022 . Il 
percorso formativo si propone di formare professionisti esperti nel 
settore della sicurezza pubblica e privata, che abbiano una buona 
conoscenza del business e che siano in grado di operare in modo 
trasversale nei processi aziendali.
Inoltre il percorso si propone di fornire ai partecipanti le capacità e 
gli strumenti per valutare e analizzare i rischi per il personale coin-
volto in viaggi di lavoro, potendo operare sul piano delle procedure 
e delle policy per salvaguardare e tutelare sia le persone coinvolte 
che la propria organizzazione, in un contesto non solo nazionale.
Il corso per Travel & Security Manager permetterà ai partecipanti 
di conseguire due diversi titoli:
1. PROFESSIONISTA DELLA SECURITY AZIENDALE: il discen-
te acquisirà i requisiti professionali richiesti dai DM 269/10 e 
DM 56/2015, in materia di organizzazione e requisiti minimi 
dei servizi offerti dagli Istituti di Vigilanza Privata. Il titolo con-
seguito sarà funzionale alla certificazione delle competenze, 
in conformità alla UNI 10459:2017 – Funzioni e Profilo del 
Professionista della Security Aziendale, così come richiesta dal 
Decreto 1° dicembre 2010, n. 269. Ai fini della Certificazione 
è stata attivata una convenzione con un Ente di Certificazione.
2. PROFESSIONISTA DELLA TRAVEL SECURITY: il discente 
acquisirà i requisiti professionali richiesti dalla prassi di riferi-
mento UNI/PdR 124:2022, in materia di figure professionali 
operanti nell’ambito della travel security. Il titolo conseguito 
sarà funzionale alla certificazione delle competenze, in confor-
mità alla UNI/PdR 124:2022 – Attività Professionali non regola-
mentate – Figure Professionali Operanti nell’Ambito della Travel 
Security. Ai fini della Certificazione è stata attivata una conven-
zione con un Ente di Certificazione.

IL PROFESSIONISTA DELLA SECURITY AZIENDALE
Il Professionista della Security Aziendale è la figura di riferimento 
per l’organizzazione, la gestione e l’assunzione di responsabilità 
della sicurezza all’interno di un’organizzazione di qualsiasi tipo. È 
una figura professionale nata recentemente che si sta affermando 
con grande velocità.
L’odierno concetto di sicurezza abbraccia un contesto ampio e 
variegato, in qualunque settore aziendale: dalla sicurezza fisica 
di un’infrastruttura alla protezione delle strategie produttive, 
dalla sicurezza dei fattori sensibili a quella informatica, dalla 
sicurezza sul lavoro alla fedeltà dei dipendenti, fino agli aspetti 
legati alla comunicazione e alla privacy.
I macrosistemi aziendali si configurano oggi con un patrimonio 
intangibile di informazioni, dati, conoscenze, processi e sistemi, 
che è necessario presidiare attentamente con nuove sensibilità 
e dinamiche operative appropriate. Questi nuovi scenari tecnici, 

economici e di mercato, che configurano un mondo in crescita 
esponenziale, condizionato dagli incessanti sviluppi tecnologici 
e dalla globalizzazione, sempre più interconnesso e interdipen-
dente, influenzano fortemente la professione del Security Ma-
nager e richiedono un modo nuovo di presidiare rischi e minacce 
a tutto tondo. Ai rischi tradizionali di sicurezza fisica e logica si 
intrecciano nuove e forti esigenze di sicurezza, privacy e gover-
nance che modificano il perimetro delle attività della security e 
ampliano significativamente le responsabilità del Security Ma-
nager.

IL PROFESSIONISTA DELLA TRAVEL SECURITY
L’incertezza pandemica creata dell’emergenza Covid-19 e l’at-
tuale quadro di tensioni internazionali, hanno spesso implicato 
decisioni del blocco delle trasferte di lavoro, a livello mondiale, 
con provvedimenti aziendali adottati, talvolta, in maniera sbri-
gativa, stante la criticità del momento.
In ambito di risk e security management, tutte le organizza-
zioni devono saper riconoscere le minacce a cui sono quoti-
dianamente esposte e dovrebbero farlo utilizzando i diversi 
strumenti di prevenzione e contrasto che il settore professio-
nale mette loro a disposizione. Analisi che dovrebbero porta-
re a procedure riguardanti l’organizzazione e la gestione dei 
trasferimenti fuori sede, con un particolare riguardo a quelle 
specifiche, come ad esempio una possibile evacuazione, una 
immediata esfiltrazione con successivo rimpatrio di tutti i 
lavoratori che l’azienda ha distaccato nei teatri operativi fuori 
dalla propria nazione.
È necessario affrontare la gestione del personale viaggiante 
attraverso un approccio integrato tra tutte le funzioni aziendali 
coinvolte in questi processi con particolare riferimento alle atti-
vità di safety e di security al fine di tutelare la propria organizza-
zione e i lavoratori da minacce quali le malattie, il terrorismo, le 
calamità naturali, la criminalità e le potenziali tensioni politiche.
L’obiettivo del Travel Security Manager è quello di salvaguardare 
l’incolumità del personale viaggiante, ma anche l’azienda da 
possibili sanzioni penali e amministrative derivanti dal mancato 
rispetto di quanto definito dal D.lgs. 231/01.

DESTINATARI
Il Corso è rivolto a tutti i diplomati e ai laureati in tutte le disci-
pline che vogliono operare nel settore della sicurezza pubblica 
e privata.
Il corso è particolarmente indicato per professionisti che 
desiderano migliorare il proprio curriculum, per consu-
lenti aziendali e per dipendenti d’azienda, di enti pubbli-
ci, GDO, grandi imprese che, già ricoprendo ruoli aziendali 
(quali Dirigenti, Safety Manager, Quality Manager, ecc.), 
desiderino accrescere la propria professionalità permetten-
do anche alla propria impresa un migliore efficientamento 
nella gestione aziendale con un considerevole risparmio.  
Il corso inoltre è un efficace metodo per valorizzare il curriculum 
per manager di Istituti di Vigilanza (titolare, institore, direttore 
tecnico), funzionari e dirigenti della Pubblica Amministrazione e 
più in generale per tutte le figure professionali che operano nel 
settore della sicurezza.

PROGRAMMA DEL CORSO
Analisi e scenario di contesto | Servizi di Sicurezza e strumenti | 
Sicurezza delle informazioni | Elementi di diritto della sicurezza 
e privacy | Elementi di diritto penale | Elementi di diritto costitu-
zionale | Normative di riferimento | Elementi di economia azien-
dale | Modello di gestione ex D.Lgs 231 | Risk Management: 
Ruoli e funzioni del Security Manager | Tecniche e strumenti di 
comunicazione | Sicurezza sul Lavoro | Criminalità e terrorismo | 

Analisi del contesto di Rischio Paese | UNI ISO 31030:2021 Travel 
Risk Management.

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO
Il corso ha una durata complessiva di 180 ore di formazione in-
teramente on line, suddivise secondo tale schema: 120 ore di 
formazione in modalità webinar sincrono; 60 ore di formazione 
in modalità e-learning asincrona. Il corso avrà inizio venerdì 20 
ottobre 2023 e terminerà sabato 24 febbraio 2024. Le lezioni si 
svolgeranno a distanza il venerdì dalle 14,30 alle 18,30 e il sabato 
dalle 9,30 alle 13,30.

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO  
E MODALITÀ DI VERIFICA
Per accedere al percorso è necessario avere compiuto 18 anni ed 
essere in possesso del diploma di scuola media superiore. Saran-
no ammessi alla frequenza coloro che, in possesso dei requisiti 
di accesso, presenteranno regolare domanda di iscrizione entro i 
termini stabiliti. Per i cittadini di nazionalità straniera sarà inoltre 
verificato il possesso di una conoscenza della lingua italiana suf-
ficiente alla partecipazione al corso e al sostenimento dell’esame 
finale (secondo il livello B2 – Livello intermedio superiore del 
QCER per la conoscenza delle lingue), da accertare eventual-
mente attraverso una prova scritta e un colloquio.

TIPOLOGIA DELLA CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del percorso formativo, previo superamento delle 
prove di esame, saranno rilasciato due attestati di frequenza. 
Il primo sarà un attestato di frequenza ai sensi della normati-
va UNI 10459:2017 e dei D.M. 269/2010 e D.M. 56/2015. Il 
possesso di tale attestato è requisito per conseguire la qua-
lifica di Professionisti della Security ai sensi della Norma UNI 
10459:2017. Il secondo sarà un attestato di frequenza ai sensi 
della prassi di riferimento UNI/PdR 124:2022. Il possesso di 
tale attestato è requisito per conseguire la qualifica di Profes-
sionista della Travel Security ai sensi della  prassi di riferimento 
UNI/PdR 124:2022.

COSTO E MODALITÀ DI PAGAMENTO
€ 2.300,00 + iva (comprende iscrizione, frequenza, materiale 
didattico individuale). È possibile iscriversi versando la quota di 
iscrizione di € 600,00 + iva (pari a 732,00 euro) e saldando il 
resto della quota attraverso quattro rate mensili di € 425,00 + 
iva ciascuna (pari a 518,50 euro cad.).

MODALITÀ E TERMINI DI ISCRIZIONE
Il contratto di iscrizione è disponibile sul sito www.corsotravel-
securitymanager.it e presso la sede di Vale srl, via di Peretola 86, 
50145 Firenze. La documentazione per l’iscrizione dovrà perveni-
re entro il giorno mercoledì 18 ottobre 2023 presso Vale srl all’in-
dirizzo suddetto. Potrà essere consegnata a mano, inviata per fax 
al numero 0553437250, spedita via posta o in alternativa inviata 
via e-mail all’indirizzo info@corsotravelsecuritymanager.it.

RICONOSCIMENTO DEI CREDITI IN INGRESSO
Qualora il discente abbia già svolto un corso di Professionista della 
Security Aziendale ai sensi della normativa UNI 10459:2017, può 
contattare la segreteria per verificare un eventuale riconoscimento dei 
crediti in ingresso al fine di agevolare la sua partecipazione al corso.

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Il corso sarà erogato in modalità Webinar. Gli studenti si colle-
gheranno attraverso un link che sarà loro inviato dalla direzione 
per seguire la lezione e interagire col docente. I discenti avranno 
inoltre accesso alle registrazioni delle lezioni per scopi didattici o 
per recuperare eventuali assenze.

Scadenza iscrizioni 18 ottobre 2023

w w w. co r s o t rave l s e c u r i t y m a n a g e r. i t
PER INFORMAZIONI

Vale srl – Via di Peretola 86 – Firenze
tel. 055 308448 lun/ven 9,30/13,30 e 14,30/18,30

www.corsotravelsecuritymanager.it
info@corsotravelsecuritymanager.it
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Corso Travel & Security Manager 
ai sensi della normativa UNI 10459:2017 e  

della prassi di riferimento UNI/PdR 124:2022 
 
 

ORGANIZZAZIONE DEL CORSO 
 
Il corso è organizzato da Vale srl, società di formazione e consulenza specializzata nel 
settore della vigilanza privata e Centro di Formazione Scuola Lavoro, ente di formazione 
accreditato in Regione Toscana. 

 
OBIETTIVO DEL CORSO 

 
Obiettivo del corso è la formazione di un Professionista della Security che possa avere 

contemporaneamente le conoscenze e competenze come previsto dalla normativa UNI 

10459:2017 e quelle previste dalla prassi di riferimento UNI/PdR 124:2022 . Il percorso 

formativo si propone di formare professionisti esperti nel settore della sicurezza pubblica e 

privata, che abbiano una buona conoscenza del business e che siano in grado di operare 

in modo trasversale nei processi aziendali. 

Inoltre il percorso si propone di fornire ai partecipanti le capacità e gli strumenti per 

valutare e analizzare i rischi per il personale coinvolto in viaggi di lavoro, potendo operare 

sul piano delle procedure e delle policy per salvaguardare e tutelare sia le persone 

coinvolte che la propria organizzazione, in un contesto non solo nazionale. 

Il corso per Travel & Security Manager permetterà ai partecipanti di conseguire due diversi 

titoli: 

1. PROFESSIONISTA DELLA SECURITY AZIENDALE: il discente acquisirà i requisiti 

professionali richiesti dai DM 269/10 e DM 56/2015, in materia di organizzazione e requisiti 

minimi dei servizi offerti dagli Istituti di Vigilanza Privata. Il titolo con- seguito sarà 

funzionale alla certificazione delle competenze, in conformità alla UNI 10459:2017 – 

Funzioni e Profilo del Professionista della Security Aziendale, così come richiesta dal 

Decreto 1° dicembre 2010, n. 269. Ai fini della Certificazione è stata attivata una 

convenzione con un Ente di Certificazione. 

2. PROFESSIONISTA DELLA TRAVEL SECURITY: il discente acquisirà i requisiti 

professionali richiesti dalla prassi di riferimento UNI/PdR 124:2022, in materia di figure 

professionali operanti nell’ambito della travel security. Il titolo conseguito sarà funzionale 

alla certificazione delle competenze, in conformità alla UNI/PdR 124:2022 – Attività 

Professionali non regolamentate – Figure Professionali Operanti nell’Ambito della Travel 



Security. Ai fini della Certificazione è stata attivata una convenzione con un Ente di 

Certificazione. 

 

CERTIFICAZIONE FINALE 
 

Al termine del percorso formativo, previo superamento delle prove di finale, saranno 

rilasciato due attestati di frequenza. Il primo sarà un attestato di frequenza ai sensi della 

normativa UNI 10459:2017 e dei D.M. 269/2010 e D.M. 56/2015. Il possesso di tale 

attestato è requisito per conseguire la qualifica di Professionisti della Security ai sensi della 

Norma UNI 10459:2017. Il secondo sarà un attestato di frequenza ai sensi della prassi di 

riferimento UNI/PdR 124:2022. Il possesso di tale attestato è requisito per conseguire la 

qualifica di Professionista della Travel Security ai sensi della prassi di riferimento UNI/PdR 

124:2022. 

MODULI FORMATIVI 
 

MODULO 1 – 36 ore 

CONTESTO NORMATIVO: CENNI DI DIRITTO COSTITUZIONALE, PENALE, 

TULPS, 231, DEL LAVORO 

Quadro istituzionale e normativo di riferimento. Norme di diritto penale rilevanti. Il testo 

unico delle leggi di pubblica sicurezza nell'ordinamento giuridico italiano. Il sistema di 

sicurezza pubblica. Ruoli e riferimenti normativi legali di sicurezza pubblica e privata, di 

security e safety in azienda. Collaborazione con gli organi della sicurezza pubblica. 

Introduzione alla responsabilità amministrativa: il D.Lgs 231/2001. Elementi di Diritto del 

Lavoro. 

MODULO 2– 12 ore 

LE UNI DI RIFERIMENTO UNI 10459:2017, UNI 10891:2022  

Introduzione alle norme UNI e ai Sistemi di Gestione. La norma UNI 10459 e la figura del 

Professionista della Security Aziendale. La vigilanza privata: quadro normativo e la 

gestione dei servizi ai sensi della norma UNI 10891:2022 

MODULO 3 –  44 ore 

SICUREZZA DEL RISCHIO + ANALISI DEL RISCHIO + RISK MANAGEMENT 

Le norme ISO 31000 e 31010. Definizione del contesto, identificazione dei rischi e delle 

loro fonti. Analisi qualitativa e quantitativa dei rischi. Analisi del territorio. Valutazione dei 

rischi. Trattamento dei rischi. La gestione e la comunicazione dei rischi. Coordinare una 

struttura organizzativa e relazionarsi con terzi.  Approccio integrato di tutela aziendale: 

ambiente, safety, security. Dalla valutazione dei rischi alla politica d’intervento: analisi 

costi/benefici. Elaborazione attuazione di un piano di security: la sicurezza fisica, 

industriale e delle informazioni. Sicurezza delle informazioni. 

MODULO 4 –  8 ore 



ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 

Sistema organizzativo dei processi, delle politiche, delle linee guida e delle normative 

interne dell’Organizzazione. Tecniche e strumenti di comunicazione aziendale. 

MODULO 5 –  12 ore 

SICUREZZA SUL LAVORO E GESTIONE EMERGENZE  

 

Fonti normative in materia di sicurezza sul lavoro. I contenuti del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. 

Definizioni e tipologie di emergenze. Indicazioni utili per una adeguata gestione delle 

emergenze nei luoghi di lavoro. I principali rischi in ambito security e in ambito travel. 

MODULO 6 –  4 ore 

ICT SECURITY 

 

La sicurezza delle informazioni e delle risorse intangibili. Principali rischi e sensibilizzazione 

degli utenti. 

MODULO 7 –  4 ore 

ESAME UNI 10459:2017 

MODULO 8 – 12 ore 

LA NORMA UNI 31030 e la prassi UNI/PDR 124/2022 

La norma UNI 31030: Scopo, Riferimenti e Definizione. Il Contesto dell’organizzazione. La 

Gestione del rischio di viaggio. La Valutazione del rischio durante il viaggio. Il Trattamento 

dei rischi di viaggio. Monitoraggio e revisione del programma di viaggio. Reporting e 

monitoraggio del programma. La prassi UNI/PDR 124/2022: le figure della Travel Security. 

MODULO 9 – 8 ore 

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN AMBITO TRAVEL 

 

Sistema organizzativo dei processi, delle politiche, delle linee guida e delle normative 

interne dell’Organizzazione con riguardo al Top Management. Processi e procedure in 

ambito safety, security, travel security e di gestione delle crisi 

MODULO 10 – 8 ore 

IL SISTEMA ICT IN AMBITO TRAVEL SECURITY E LA RACCOLTA DELLE 

INFORMAZIONI. 

 

Fonti di informazione e raccolta delle informazioni. L’attendibilità delle informazioni. La 

condivisione delle informazioni. Le Istituzioni e i siti nazionali per iniziare a comprendere il 

Paese e i rischi: sito Internet della Farnesina e altri strumenti a disposizione 

 



 

MODULO 11 –  4 ore 

LA COMUNICAZIONE IN AMBITO TRAVEL 

Elementi di comunicazione, la conduzione del processo comunicativo 

MODULO 12 –  24 ore 

ANALISI CONTESTO RISCHIO PAESE: SOCIO ECONOMICO, AMBIENTALE, 

LOGISTICO E SANITARIO 

Comprendere gli scenari internazionali per una corretta valutazione del rischio. 

Metodologia e raccolta delle informazioni sull'area/Paese in cui deve operare l'azienda: 

conoscere gli scenari di rischio (attacchi terroristici, eventi naturali, emergenze sanitarie 

ecc.) per decidere. Travel Safety & Security: lo scenario globale di riferimento. I rischi 

reputazionali. La rete estera della diplomazia italiana a supporto dei lavoratori all’estero 

 
MODULO 13 –  4 ore 

ESAME UNI/PDR 124/2022 (DI FINE CORSO) 

 
MODALITA’ DI EROGAZIONE 

 
Il corso ha una durata complessiva di 180 ore di formazione interamente on line, suddivise 
secondo tale schema: 

- 120 ore di formazione in modalità webinar sincrona; 
- 60 ore di formazione in modalità e-learning asincrona (accessibile in 

qualsiasi momento, 7 giorni su 7); 
 

Per le lezioni in webinar sincrono sarà utilizzata la piattaforma Zoom. Ai discenti sarà 
inviato via mail un link per accedere alle lezioni. Tutte le lezioni verranno registrate.  

I discenti avranno inoltre accesso alle registrazioni delle lezioni per scopi didattici o per 
riprendere eventuali assenze 

Durante l'esposizione dei temi trattati i docenti utilizzeranno materiali didattici quali slides, 
estratti di norme e discipline sui temi trattati. Tutto il materiale utilizzato sarà reso 
disponibile (attraverso la piattaforma di erogazione della formazione) prima dello 
svolgimento di ogni singolo webinar. 
 

Tutte le lezioni webinar prevedono una parte espositiva da parte del docente e una parte 
maggiormente interattiva dedicata ad esercitazioni pratiche, ad analisi di casi e 
all'approfondimento di alcuni temi trattati (anche tramite quesiti e dubbi avanzati dai 
partecipanti). 
 

 

 



DOCENTI 
 

Avv. Claudia Cori; Avvocato, Studio Legale Cori & Associati 
Esperto in compliance aziendale e risk management con elevata specializzazione in 
materia di: Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs. 231/2001; 
Protezione e trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003 e Regolamento UE 
2016/679); Protocolli, procedure e policy aziendali;Sistemi di gestione per la prevenzione 
del rischio corruzione (ISO 37001); Consulenza per Data Protection Officer e Organismi di 
Vigilanza; Anticorruzione e trasparenza ai sensi della L. 190/2012; 
 
Avv. Stefano Nanni; Avvocato 
Esperto in diritto commerciale e societario, ha maturato una specifica esperienza nella 
contrattualistica d’impresa e nelle materie di “conformità normativa” che regolano l’attività 
d’impresa (salute e sicurezza sul lavoro, privacy e data protection, ambiente, igiene e 
sicurezza degli alimenti, anti-riciclaggio, diritti dei consumatori e pubblicità ingannevole). E’ 
stato socio fondatore in Roma di AGIT, Associazione Giusconsumeristi Italiani e socio in 
AOdV 231, Associazione dei membri degli Organismi di Vigilanza 231. Membro di 
Organismo di Vigilanza 231/01 e Consigli di Amministrazione 
 
Dott. Riccardo Martina; Esperto di Privacy, Security e sicurezza militare 
Ufficiale dei carabinieri, congedatosi nel 1991, Esperto di Privacy, Security e sicurezza 
militare. In 31 anni di attività nel settore privato ha avuto modo di confrontarsi con più di 
200 aziende/Enti/Associazioni di ogni dimensione e categoria merceologica, anche 
ricoprendo vari incarichi manageriali. Attualmente consulente in ambito Security di vari 
Gruppi, grandi Aziende ed Associazioni 
 
William Nai; Security Manager Barberis Consulting 
Amministratore Delegato e fondatore della Barberis Consulting S.r.l. si occupa di Analisi e 
gestione dei rischi connessi alla security aziendale, Pianificazione ed implementazione 
Security, Gestione pratiche ai sensi del DM. 269/2010 e T.U.L.P.S, Compliance normative, 
Corsi di formazione per Istituti di Vigilanza e personale addetto alla sicurezza 

 

Paolo Barberis; Security Manager Barberis Consulting 
Professionista della Security di III livello Senior Security Manger conforme alla norma UNI 
10459:2017, Certificato n. PRS154.Da oltre 20 anni svolge attività di Consulenza per la 
sicurezza aziendale, gestione pratiche ai sensi del DM. 269/2010 e T.U.L.P.S, rapporti con 
la pubblica amministrazione, analisi e gestione dei rischi connessi alla security aziendale 
 
Ing. Enrico Bocci; Esperto Cyber Security 
Da oltre 30 anni si occupa di progettazione informatica, nel 1986 costituisce lo SDIPI snc 
Studio di Progettazione Informatica dove attualmente ricopre la carica di presidente del 
CdA occupandosi di Consulenza alle Imprese nella gestione del cambiamento dei processi 
e nella informatizzazione e digitalizzazione degli stessi. 
 
Gabriele Donvito; Dottore Commercialista 
In qualità di dottore Commercialista e Revisore Contabile, con esperienza ventennale, 
fornisce consulenze aziendali nelle aree Management, Bilanci, Fiscalità, Controllo di 



Gestione e Marketing. Svolge inoltre attività di docenza, collaborando con Enti formativi e 
Aziende in materia di Marketing, Contabilità, Controllo di Gestione, Organizzazione 
Aziendale e Diritto tributario 
 
Lorenzo Canuti; Psicologo, Counselor, Formatore 
Da circa 10anni, come libero professionista, si occupa della realizzazione di corsi di 
formazione taylor-made sui temi della comunicazione empatica, assertiva e non violenta, 
della prevenzione delle stress e del governo delle emozioni, della leadership gentile come 
strumento di crescita personale nelle organizzazioni. Gestisce e realizza inoltre 
Realizzazione di interventi sulla salute organizzativa comprensivi di analisi di clima e 
interventi formativi/consulenziali di ri-aggiustamento/potenziamento 
 
Mark Lowe; Esperto in Security e Geopolitical risk 

Security and geopolitical risk advisor dello studio legale internazionale Bonelli Erede 

Lombardi Pappalardo, membro dell'Advisory Board di Pyramid Temi Group, fornitore di 

servizi di sicurezza e gestione del rischio di viaggio per aziende che operano in ambienti 

complessi. Ha svolto lezioni in materia di security all'Università cattolica del Sacro Cuore di 

Milano e alla Webster University di Ginevra.  

Antonio Sale; Consulente, Formatore, Auditor 

Consulente, formatore, Auditor e Lead Auditor sui sistemi di Gestione. Ricopre incarichi di 

Security Manager e di Travel Security Officer in diverse aziende. Opera per diversi enti di 

certificazione come auditor e Lead Auditor per diversi sistemi normativi fra i quali si 

riportano: ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 10891, EN 50518, ISO 31000 e ISO 

31030. 

 
CALENDARIO DEL CORSO  

 
Il corso ha una durata complessiva di 180 ore, di cui 120 erogate in modalità Webinar 
sincrono e 60 ore in modalità e-learning asincrona (accessibile in qualsiasi momento, 7 
giorni su 7). 
 

Le 120 ore erogate in modalità di webinar sincrono avranno inizio venerdì 20 
ottobre 2023 e termineranno sabato 24 febbraio.  

Le lezioni si svolgeranno attraverso la piattaforma zoom distanza il venerdì dalle 14,30 alle 
18,30 e il sabato dalle 9,30 alle 13,30. 
 

 
COSTO E MODALITÀ DI PAGAMENTO 

€ 2.300,00 + iva (comprende iscrizione, frequenza, materiale didattico individuale). È 

possibile iscriversi versando la quota di iscrizione di € 600,00 + iva (pari a 732,00 euro) e 

saldando il resto della quota attraverso quattro rate mensili di € 425,00 + iva ciascuna 

(pari a 518,50 euro cad.). 



MAIN PARTNER 
 
 

 
 
 
 

IN COLLABORAZIONE CON 

 

 

 

 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI 
 

Andrea Ambrosino 

Email: a.ambrosino@gruppovale.com 

Via di Peretola n.86 50145 - Firenze (FI)  

Tel. 055/30.84.48 - Fax 055/34.37.250 
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